
Ejecución Iniciativa De Cambio Nombre: Diseñado por: Fecha:

Meta que queremos alcanzar:

Experimento 1
Objetivo:
Hipótesis:
Persona/s grupos afectadas: [individuo, equipo, 
departamento, organización...]
Tiempo aproximado: [1m,2m,3m...]
Qué sería un éxito:

Experimento 2
Objetivo:
Hipótesis:
Persona/s grupos afectadas: [individuo, equipo, 
departamento, organización...]
Tiempo aproximado: [1m,2m,3m...]
Qué sería un éxito:

Experimento 3
Objetivo:
Hipótesis:
Persona/s grupos afectadas: [individuo, equipo, departamento, 
organización...]
Tiempo aproximado: [1m,2m,3m...]
Qué sería un éxito:

Descripción

Priorización experimentos

Necesidad 1 Necesidad 2 Necesidad 3Variables Experimento 2

Impacto/Potencial

Resistencia

Adopción

Experimento 1 Experimento 3Clasificación cambio

Ejecución
ToDo Doing DoneBacklogEvolución de las fuerzas promotoras

Evolución de las resistencias

Hecho por: Surfeando el cambio | info@surfeandoelcambio.com
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Ejemplos de variables: coste, riesgos, oportunidades Ejemplos de clasificación: mayor, menor, intermedio


